UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

Plan de Estudio, Malla
Curricular y Perfil del

Egresado




UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

a
ANEXON" 01
A o
RESOLUCION N°20476-2018-RUAP
Lima, 25 de mayo de 2018
H] . . .
g H HORA S LECTIVA S POR PERIODO ACADEMICO CREDITOS ACADEMICOS
5 S CURSOS PRE-REQUISITOS
g 3 TEORIA PRACTICA b TEORIA PRACTICA
- & ]
o
2 5 NOUBRE DEL CURSO | TIPO DE ESTUDIOS TIPO DE CURSO 4 . 4 . gg 4 . 2|, HE d
a = = - =
=1 Q + - Q £ - W= Q = - g | £ - 2 Qo
] g z H < z H < a5 z S x|z |2| % Eﬂ ag NOMBRE DEL
z g @ E £ @ E ] Za @ E| 5 |%|E|EB € g3 CURSD
z g @ ] = o z 2 ] 2 E 2 |8 |E|B | ra 0
u ] & B & B 5 ] ¥ g | * a
& 2 H H 2 ) H J2)
AHTASTH DISENORECONTRATOSPARA| o ecperiafitad Colgalosio 48 [ 48 32 [ 32 80 3.00 0 |3.00 100 | 0 |100 | 400 Ninguno £
INVERSIONES
COMPETENCIA, MONOPOLIOS
1 AH1ASD2 Y OTROS FALLOS DE Deesperididal Colgalosio 48 [ 48 32 [ 32 80 3.00 0 |3.00 100 | 0 |100 | 400 Ninguno £
MERCADO
TARIFA SOCIAL POBREZA Y .
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Lima, 25 de mayo de 2018
MALLA CURRICULAR DE LA MAESTRIA EN REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS

MODALIDAD PRESENCIAL

I ciclo

DISENO DE CONTRATOS PARA
INVERSIONES

COMPETENCIA, MONOPOLIOS Y
OTROS FALLOS DE MERCADO

Il ciclo

ELEMENTOS DE ESTADISTICA
DESCRIPTIVA ESTIMACION DE
DEMANDA

TARIFA SOCIAL, POBREZA 'Y
DISTRIBUCION DE INGRESO

MERCADOS FINANCIEROS
EVALUACION DE PROYECTOS

FUNDAMENTOS
MACROECONCMICOS DE LA
REGULACION

REGULACION POR EMPRESAS
MODELO: ELEMENTOS DE
CONTABILIDAD REGULATORIA

SEMINARIODETESIS I
PEOYECTO DE INVESTIGACION

BECHMARKING, ECONOMETRIA
DATA ENVELOPE ANALISIS

SEMINARIO DE TESIS 11
DESARROLLO DE TESIS
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Perfil del Egresado

El egresado de la Maestria en Regulacién de Servicios Publicos, es quien ha cumplido
satisfactoriamente las exigencias del plan de estudio del programa, y ha sido declarado
expedito para optar el grado de maestro a través de la sustentacion de una tesis o un
trabajo de investigacion, conforme lo establece la Ley N° 30220.

El perfil del egresado permite el desarrollo de las siguientes competencias:

1.

Desarrolla la capacidad de liderazgo y habilidad para gestionar Optimamente los
sistemas administrativos del estado con un enfoque gerencial

Aplica eficazmente las tecnologias de informacion y de la comunicacion en las
diversas actividades profesionales en la cual se desempeiia.

Disefia y aplica Politicas Publicas en busca de soluciones a la problemética de la
Regulacion de Servicios Publicos

Propone estrategias y politicas alternativas en el ambito de la Gestiébn Publica y
Regulacion de Servicios Publicos.

Capaz de disefiar Planes, programas y proyectos que respondan a la aplicacion de
politicas innovadoras en el &mbito de la Gestién Publica.

Capacidad para anticiparse a los cambios del entorno y proponer soluciones
aplicables en la gestién publica y regulacién de servicios publicos.

Disefia y aplica politicas de inclusion social orientadas a la generacion de empleo
sostenible buscando la erradicacién de la pobreza y pobreza extrema.
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